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1 Metode sampling perlu diperbaiki Alasan
hipotesis ditolak perlu diperjelas

Aang Kunaifi, S.E.,
M.SA. Ak.

2

mohon diperbaiki tulisan dan tata bahasanya
karena ada beberapa kalimat yang tidak baku.
mohon diberikan referensi dari variabel, dimensi,
dan indikator. mohon diberikan referensi dari
masing-masing hipotesis. Mohon diperbaiki
hipotesisnya dari 4 hipotesis menjadi 12
hipotesis. sebaiknya ditambahkan saran
penelitian yaitu menggunakan multigroup PLS-
SEM. Hasil penghitungan antara variabel dan
dimensi sebaiknya dipisah dalam 2 tabel.

Prahardika
Prihananto, S.T.,
M.T.

3

mohon diperbaiki tulisan dan tata bahasanya
karena ada beberapa kalimat yang tidak baku.
mohon diberikan referensi dari variabel, dimensi,
dan indikator. mohon diberikan referensi dari
masing-masing hipotesis. Mohon diperbaiki
hipotesisnya dari 4 hipotesis menjadi 12
hipotesis. Mohon diperbaiki lagi hasil penarikan
kesimpulan dari hipotesis. sebaiknya
ditambahkan saran penelitian yaitu
menggunakan multigroup PLS-SEM. Hasil
penghitungan antara variabel dan dimensi
sebaiknya dipisah dalam 2 tabel.

Prahardika
Prihananto, S.T.,
M.T.
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